AVVISO PUBBLICO

LONG LIST di esperti per incarichi di collaborazione presso il Centro Studi Naturalistici-onlus (di
seguito CSN-onlus)

1) — Obiettivo.
formazione di una long list di esperti per il conferimento di incarichi di collaborazione nell’ambito di
progetti di conservazione e delle attivita didattiche in aula e sul campo;

2) — Classificazione della Long-List per aree professionali.
Sono previste le seguenti quattro aree di competenza per le quali possono essere inviate le richieste
di disponibilita di inserimento per I'affidamento di incarichi professionali di collaborazione:

« AREA 1 — responsabili di progetto nelllambito della conservazione di habitat e specie

» AREA 2 — ricercatori junior per attivita di rilievo e monitoraggio degli habitat e delle specie associate
ai siti della rete Natura 2000 in Puglia;

*« AREA 3 — tecnici per la stesura di progetti comunitari

« AREA 4 — esperti da utilizzare come operatori didattici e guide naturalistiche per le attivita
escursionistico-didattiche, con particolare riferimento all'Oasi Lago Salso di Manfredonia (FG).

3) — Requisiti per I'iscrizione nella Long - List

REQUISITI COMUNI A TUTTE LE AREE
e possesso di patente di guida del gruppo B e possibilita di spostarsi autonomamente;
e non aver riportato condanne penali, ancorché non definitive, e non avere procedimenti penali
in corso;

AREA 1
REQUISITI MINIMI
e diploma di laurea del vecchio ordinamento universitario o diploma di laurea del secondo livello
nuovo ordinamento in scienze naturali, scienze biologiche, scienze agrarie e forestali, scienze
ambientali, ingegneria, architettura.

e almeno 5 anni di esperienza professionale nella gestione di progetti di conservazione della
natura e pianificazione del territorio, programmazione strategica, operativa e gestionale anche
con competenze amministrative in programmi multisettoriali;

CAPACITA E COMPETENZE RICHIESTE

e buone conoscenze dei programmi di finanziamento comunitari;

e buone capacita di analisi e di comparazione e sviluppata attitudine all'approfondimento di
competenze tecniche interdisciplinari;

e buone capacita di gestione di progetti in situazioni di conflitto con le realta economiche e
sociali locali;

e buone capacita di comunicazione scritta e orale in inglese;

¢ buone competenze relazionali con i livelli dirigenziali delle amministrazioni locali;

e capacita di utilizzare i principali strumenti informatici quali word, excel, power point, outlook;



e ottima capacita di lavorare per obiettivi e per priorita, nonché attitudine al problem solving;

e ottime capacita di comunicazione e di relazione, di redazione di report tecnici;

e capacita di leadership e di gestione e supervisione del personale;

e ottime capacita di lavorare in team e di relazionarsi con interlocutori provenienti da contesti
socio-economici e culturali diversi;

e capacita di lavorare in condizioni di lavoro difficili, stressanti e con scadenze ravvicinate;

e ottime capacita organizzative dell’ufficio, di eventi pubblici e formativi.

e Saranno valutati opportunamente: corsi di studio ed esperienze specifiche possedute nel
campo delle materie relative all'area e conoscenza degli strumenti informatici (hardware e
software) con particolare riferimento all'utilizzo di programmi GIS.

AREA 2

REQUISITI MINIMI

» diploma di laurea del vecchio ordinamento universitario e diploma di laurea del secondo livello

nuovo ordinamento in scienze naturali, scienze biologiche e scienze agrarie e forestali, scienze
ambientali.

CAPACITA E COMPETENZE RICHIESTE

Ottima conoscenza del territorio con particolare riferimento agli habitat e alle specie della rete
Natura 2000;

ottima conoscenza delle metodiche nazionali ed internazionali per il monitoraggio di specie e
habitat;

ottima capacita di lavorare per obiettivi e per priorita, nonché attitudine al problem solving;
ottime capacita di comunicazione e di relazione, di redazione di report tecnici, nonché di
identificazione progettuale;

capacita di lavorare in condizioni di lavoro difficili, stressanti e con scadenze ravvicinate;

Saranno valutati opportunamente: corsi di studio ed esperienze specifiche possedute nel
campo delle materie relative all'area; conoscenza di altre lingue, almeno quella inglese; ottima
conoscenza degli strumenti informatici (hardware e software) con particolare riferimento
all'utilizzo di programmi GIS.

AREA 3
REQUISITI MINIMI

« diploma di laurea del vecchio ordinamento universitario e diploma di laurea del secondo livello

nuovo ordinamento in scienze naturali, scienze biologiche, scienze agrarie e forestali, scienze
naturali, ingegneria, architettura.

CAPACITA E COMPETENZE RICHIESTE

buone conoscenze dei programmi di finanziamento comunitari;

ottima conoscenza del territorio con particolare riferimento agli habitat e alle specie della rete
Natura 2000

ottima conoscenza delle variabili socio-economiche

buone competenze relazionali con i livelli dirigenziali delle amministrazioni locali;

ottima capacita di lavorare per obiettivi e per priorita, nonché attitudine al problem solving;
capacita di lavorare in condizioni di lavoro difficili, stressanti e con scadenze ravvicinate;



e buone capacita di analisi e di comparazione e sviluppata attitudine all'approfondimento di
competenze tecniche interdisciplinari;

e buone capacita di comunicazione scritta e orale in inglese;

e buone conoscenza dell’'uso del PC e delle sue principali applicazioni word, ecc.;

e Saranno valutati opportunamente: corsi di studio ed esperienze specifiche possedute nel
campo delle materie relative all'area; conoscenza di altre lingue, almeno quella inglese; ottima
conoscenza degli strumenti informatici (hardware e software) con particolare riferimento
all'utilizzo di programmi GIS.

AREA 4
REQUISITI MINIMI

* diploma di laurea di primo livello del nuovo ordinamento, o laureandi di primo livello, in scienze
naturali e scienze biologiche — indirizzo naturalistico e didattico

e almeno 2 anni di esperienza professionale nel settore della scuola con alunni della Scuola
Primaria e Secondaria nel campo dellinsegnamento e della didattica delle discipline
scientifiche, nel campo di percorsi laboratoriali a carattere naturalistico- ecologico-ambientale e
di escursioni naturalistiche.

CAPACITA E COMPETENZE RICHIESTE

e Conoscenza dei principali aspetti pedagogici, metodologico-didattici e psicologici relativi ai
campi di studio dell'educazione ambientale e delle scienze naturali

e Capacita di lavorare in gruppo in modo efficace e propositivo

e Capacita di comprendere e guidare dinamiche relazionali, condurre e rilevare eventuali
situazioni di disagio

e Capacita di adeguare la presentazione di informazioni, idee, problemi e soluzioni a diverse
tipologie di destinatari

e Capacita di integrare i propri saperi e ricollocarli in funzione della modificazione del contesto

e Capacita di analizzare i bisogni educativi

e scegliere e definire obiettivi educativi in forma mirata rispetto ai destinatari

e capacita di progettare e predisporre materiale didattico

e capacita di utilizzare i principali strumenti informatici quali word, excel, power point, outlook;

e ottime capacita di lavorare in team e di relazionarsi con interlocutori provenienti da contesti
socio-economici e culturali diversi;

e Saranno valutati opportunamente: corsi di studio ed esperienze specifiche possedute nel
campo delle materie relative alle scienze naturali e all’'educazione ambientale; conoscenza di
altre lingue, almeno quella inglese; ottima conoscenza della flora e della fauna dei SIC e ZPS
della Capitanata.

e FE’richiesta la residenza nei comuni delle provincia di Foggia.



4) — Modalita di richiesta di iscrizione ed inoltro candidature.
- L'iscrizione nella long-list avviene su richiesta dell'interessato, con formula di autocertificazione,
mediante linvio esclusivamente per e-mail (longlist@centrostudinatura.it), della seguente
documentazione:

» domanda di iscrizione (allegato A);
» curriculum vitae in formato europeo (Allegato B);

» copia del documento di identita o equivalente (patente, passaporto), in corso di validita, del
candidato.

- La suddetta documentazione dovra essere inviata in formato pdf non modificabile.
- Sull'oggetto dell'e-mail deve essere posta la dicitura “Dossier Candidatura — AREA n°........
- La richiesta d'iscrizione potra interessare piu aree professionali di cui al punto 2.

5) — Valutazione di selezione delle richieste, pubblicita della Long-List.
- Il Centro Studi Naturalistici - onlus, acquisite le richieste pervenute, verifica la completezza delle
documentazioni previste al punto 3.

- La presentazione di documentazione incompleta o in forme diverse da quelle prescritte comporta
automaticamente I'esclusione dell’iscrizione del candidato nella long-list.

- | CV ricevuti verranno pre-selezionati sulla base della coerenza con il profilo richiesto.

- Il CSN-onlus si riserva di selezionare le candidature ritenute ammissibili, anche mediante colloquio di
valutazione e, per I'area professionale 4), mediante prova pratica sul campo, al fine di costituire una
short-list. Il curriculum, il colloquio e l'eventuale prova pratica saranno valutati ad insindacabile
giudizio del responsabile delle attivita progettuali. A tale scopo i candidati selezionati saranno
convocati esclusivamente mediante email all'indirizzo indicato nel dossier di candidatura.

- L’iscrizione nella long-list non comporta alcun privilegio o diritto per il candidato.

6) — Attribuzione di eventuali incarichi.

- L'affidamento di eventuali incarichi potra essere effettuato con successivo apposito provvedimento e
mediante contratto di prestazionale individuale.

- La scelta del/i candidato/ti inserito/i nella short-list cui affidare eventuale incarico sara operata
secondo principi di non discriminazione e parita di trattamento.

7) — Sede e modalita di esercizio delle prestazioni professionali.
- Il CSN-onlus, sulla base delle reali esigenze e necessita di ciascuna prestazione professionale
richiesta, decide il luogo e le modalita di svolgimento degli eventuali incarichi conferiti.

8) — Pubblicazione.
- Il presente Avviso pubblico sara pubblicato sul sito internet del CSN-onlus: www.centrostudinatura.it.

9) — Salvaguardia
- Per esigenze tecniche, amministrative, giuridiche, o per intervenute ulteriori scelte programmatiche, il
presente Avviso pud essere sospeso, revocato, integrato, modificato.

Si rende noto che:



-con il presente Awviso non € posta in essere alcuna procedura concorsuale e/o paraconcorsuale e
che non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito;

-gli eventuali incarichi saranno conferiti procedendo, di volta in volta, alla scelta dei singoli soggetti
inseriti negli elenchi utilizzando, in caso di necessita, anche un criterio di rotazione tra gli aventi titolo;
-I'istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilitd dell’istante al conferimento di
eventuale incarico, nonché I'accettazione delle condizioni di cui al presente Awviso;

10) — Privacy.
- In applicazione del D.lgs n.° 196 del 30.06.03, G.U. 174/03 e s.m.i., per quanto relazionabile con il
presente Avviso, si informa:

« che il responsabile del trattamento dei dati & il CSN-onlus;

« che il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti & finalizzato esclusivamente per la
composizione della long list del presente Awviso e per il successivo/i eventualeli
procedimento/i connessol/i per I'affidamento di incarico professionale; pertanto, i dati personali
potranno essere comunicati e/o portati a conoscenza del Consiglio direttivo del CSN-onlus;

« che il trattamento dei dati personali sara effettuato secondo misure e strumenti idonei a garantire
la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti;

» che all'interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D.Igs n.° 196/03.
11) — Validita temporale
- Il presente avviso ha efficacia a tempo indeterminato fino alla pubblicazione di avviso contrario sul
sito del CSN-onlus.
Allegati:

A) — schema di domanda con formula di autocertificazione (Allegato A)

B) - modello europeo curriculum vitae scaricabile dal sito internet
http://europass.cedefop.europa.eu



ALLEGATO A

CENTRO STUDI NATURALISTICI - onlus
longlist@centrostudinatura.it

Avviso Pubblico
LONG LIST CSN-onlus per AREE PROFESSIONALI

1. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

I/la sottoscritto/a , nato/a a

il , residente a
, hel rilasciare la dichiarazione circa i dati riportati nella presente
scheda, € consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice
Penale secondo quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora
dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese,
decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000).

Luogo e data

Firma
2. SCHEDA ANAGRAFICA DEL CANDIDATO
Nome Cognome Data di nascita
Comune di nascita Provincia | Stato civile | Nazionalita
Codice fiscale P. IVA Sesso
OF OM
Comune di residenza Prov Indirizzo e n. civico CAP
Comune del domicilio (se Prov. Indirizzo e n. civico CAP
diverso da residenza)
Telefono Fax E-mail (indirizzo di posta elettronica)
N. di Patente

In riferimento all’Avviso Pubblico pubblicato sul sito del CSN-onlus relativo alla costituzione di una

“Long List di esperti per il conferimento di incarichi di collaborazione presso il CSN-onlus”, manifesta il



proprio interesse per I'inserimento nella Long List e chiede di essere iscritto in una o piu delle seguenti

aree professionali (barrare la casella o le caselle che interessano):

AREE PROFESSIONALI (art. 3 dell’Avviso)

AREA 1 — esperti da utilizzare come responsabili di progetto nell’ambito della conservazione
di habitat e specie

AREA 2 — esperti da utilizzare per attivitd di ricerca quali il rilievo e il monitoraggio degli
habitat e delle specie associate ai siti della rete Natura 2000 in Puglia;

O | AREA 3 —tecnici per la stesura di progetti comunitari

AREA 4 — esperti da utilizzare come operatori didattici e guide naturalistiche per le attivita
O |escursionistico-didattiche, con particolare riferimento al’Oasi Lago Salso di Manfredonia
(FG).

A tal fine DICHIARA:

1. di essere in possesso dei requisiti minimi previsti dall'avviso per ciascuna delle aree
professionali prescelte;

2. che tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae, elaborato in conformita al format
europeo, allegato alla presente domanda, composto da n. pagine, corrispondono al
vero;

3. di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto
dichiarato ai sensi dell’art. 71, d.p.r. 445/2000;

Allega:
e Curriculum vitae in formato europeo;
e Fotocopia di un documento di identita in corso di validita in applicazione dell'art. 38 DPR 445
del 28/12/2000.

Luogo e Data -

[l/la candidato/a




